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Lust auf was Neues? 
 
Dann werden Sie Mitarbeiter:in im Reinigungsdienst (m/w/d) am Düsseldorfer 
Schauspielhaus 
 
Die Reinigung ist Teil des Gebäudemanagements, welches dafür sorgt, dass die Bewirtschaftung der 
Gebäude und unserer Spielstätten sichergestellt wird. Ebenso gehören 
die Hausmeisterei und der Pförtnerdienst zum infrastrukturellen Gebäudemanagement. 
Wir sind ein Team aus 11 Mitarbeiter:innen, wovon 4 Personen im Reinigungsdienst tätig sind. 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 
 

• Reinigung und Pflege von Räumen insbesondere Werkstätten (Staubwischen, Staubsaugen, 
Nasswischen, Reinigen der Toiletten, Leeren von Mülleimern) 

• Wechsel und Auffrischung von Hygieneprodukten 
• Inspektion und Dokumentation der Reinigung 
• Fachgerechte Nutzung der Pflege- und Reinigungsmittel sowie der Arbeitsgeräte 
• Einhalten der Hygienestandards 
• Dokumentation von Mängeln 

 
 
Was Sie erwartet 
Eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem künstlerisch geprägten Umfeld mit einem attraktiven 
Arbeitsplatz im Herzen von Düsseldorf. Der hauptsächliche Einsatzort ist die Spielstätte Central in der 
Nähe des Düsseldorfer Hauptbahnhofs. 
 
 
Das können wir anbieten 

• Einen unbefristeten und krisenfesten Arbeitsplatz 
• Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst (TVöD), 

der auch eine Jahressonderzahlung und eine Altersvorsorge umfasst 
• Die Zahlung von Zeitzuschlägen für besondere Arbeitszeiten 
• Eine mehrwöchige Dienstplanung im Voraus 
• Die Möglichkeit zum Bezug eines JobRades 

 
 
 
Weitere Informationen zu der Stelle 

• Wir suchen zum 01.09.2026 
• Die Stelle ist in Teilzeit (20 Stunden pro Woche) zu besetzen. 
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Das bringen Sie mit 
• Berufserfahrung in der Gebäudereinigung  
• Erfahrung in der Unterhaltsreinigung von Werkstätten 
• Gute deutsche Sprachkenntnisse 
• Sie haben ein freundliches und serviceorientiertes Auftreten 
• Gepflegtes Äußeres 
• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch in den Abendstunden und 

sowie an Wochenenden und Feiertagen. 
 
Wer wir sind 
Das Düsseldorfer Schauspielhaus – D’haus – ist das größte Sprechtheater Nordrhein-Westfalens 
und umfasst die drei Sparten Schauspiel, Junges Schauspiel und Stadt:Kollektiv. Ein Ensemble von 
gut fünfzig Schauspieler:innen, viele künstlerische Gäste sowie ca. 350 Mitarbeiter:innen aus den 
Bereichen Kunst, Technik, Kostüm und Maske sowie Verwaltung bringen insgesamt ca. 900 
Vorstellungen pro Jahr auf die Bühne. Mit seinen Inszenierungen und mit seinen unterschiedlichen 
Veranstaltungen wendet sich das D’haus der ganzen Stadtgesellschaft in ihrer Vielfalt zu. Haupt-
spielstätte ist das Schauspielhaus am Gustaf-Gründgens-Platz. Der geschwungene weiße Bau ist ein 
ikonisches Wahrzeichen Düsseldorfs. 
 
Diversität ist uns wichtig. Wir haben einen Veränderungsprozess begonnen und wünschen uns mehr 
Vielfalt im Personal. Deshalb heißen wir Bewerbungen aus allen Bereichen der Gesellschaft und von 
Menschen mit vielfältigen Lebenshintergründen und sozialen und ethnisch-kulturellen Prägungen 
besonders willkommen. Wir reflektieren uns selbstkritisch und schulen unser Personal in Diskrimi-
nierungs- und Rassismuskritik und bemühen uns aktiv um eine wertschätzende, vielfaltsfördernde 
Arbeitskultur und ein berufliches Umfeld, das von chancengleichem und toleranten Miteinander 
geprägt ist. 
 
Erkennen Sie sich und Ihre Interessen wieder? 
Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen! 
 
Bitte übersenden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail bis zum 20.07.2026 an: bewerbung@dhaus.de 
Wir sind Ihnen dankbar, wenn Sie alle Dokumente zu einem pdf-Dokument zusammenfassen. 
 
 
Neue Schauspiel GmbH / Düsseldorfer Schauspielhaus 
Referat 2- TVöD 
Gustaf-Gründgens-Platz 1 
40211 Düsseldorf 
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