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Lust auf was Neues?  
 
Wir bieten zum Startdatum 01.09.2026 den nachfolgenden Berufsausbildungsplatz an 
 

 
Auszubildende:r 

Maßschneider:in Schwerpunkt Herren (m/w/d) 
 

 
Wir bilden Sie in folgenden Kenntnissen und Fertigkeiten aus 
 
• Herstellung und Bearbeitung klassischer Kostüme 
• Erlernen der klassischen Verarbeitung von Herrenhosen, Westen und Sakkos 
• Traditionelle Verarbeitungstechniken 
 
Schulungsinhalte wie Umwelt- und Gesundheitsschutz sowie der ressourcenschonende Einsatz von 
Arbeitsmaterialien runden die Ausbildung ab. 
 
Dieses Profil erwarten wir 
 
• Mittlere Reife / Fachoberschulreife 
• Durchgeführte Praktika oder Nebentätigkeiten im o.a. Berufsfeld sind von Vorteil 
• Hohes Interesse an dem Berufsfeld, Leidenschaft und Gespür für Stoffe 
• Geduld, Genauigkeit und handwerkliche Begabung 
 
Weitere Informationen zu dem Ausbildungsplatz 
 
Die Berufsausbildung zum:zur Maßschneider:in Schwerpunkt Herren dauert 3 Jahre 
und schließt mit einer Prüfung vor der Handwerkskammer ab. Sie ist bundeseinheitlich geregelt und 
staatlich anerkannt. 
Neben der betrieblichen Ausbildung erhalten die Auszubildenden Berufsschulunterricht. 
Die Ausbildungsvergütung und die Ausbildungsbedingungen entsprechen den gesetzlichen 
sowie tarifvertraglichen Vorgaben (TVAöD). Außerdem gelten die hausinternen Regelungen. 
 
 
Die Abteilung 
 
Die Kostümabteilung ist für die Umsetzung der Entwürfe aller Sparten zuständig: Des Schauspiels, 
des Jungen Schauspiels und des Stadt:Kollektivs. Die künstlerische Bandbreite der Entwürfe reicht 
von Kostümbildentwicklungen aus dem Fundus über Anfertigung historischer oder Fantasiekostüme. 
Wir arbeiten in der Kostümabteilung als ein großes Kreativteam, eine offene Kommunikation und 
stetige Verbesserung der Abläufe sind uns wichtig.  
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Wer wir sind 
 
Das Düsseldorfer Schauspielhaus – D’haus – ist das größte Sprechtheater Nordrhein-Westfalens 
und umfasst die drei Sparten Schauspiel, Junges Schauspiel und Stadt:Kollektiv. Ein Ensemble 
von gut fünfzig Schauspieler:innen, namenhafte künstlerische Gäste sowie ca. 350 Mitarbeiter:innen 
aus den Bereichen Kunst, Technik, Kostüm und Maske sowie Verwaltung bringen insgesamt ca. 900 
Vorstellungen pro Jahr auf die Bühne. Mit seinen Inszenierungen und mit unterschiedlichen 
Veranstaltungen wendet sich das D’haus der Stadtgesellschaft in ihrer Vielfalt zu. 
Hauptspielstätte ist das Schauspielhaus am Gustaf-Gründgens-Platz. Der geschwungene weiße Bau 
ist ein ikonisches Wahrzeichen Düsseldorfs. Seit dieser Spielzeit bespielen das Junge Schauspiel und 
das Stadt:Kollektiv die Bühnen im Central am Hauptbahnhof. 
 
Diversität ist uns wichtig. Wir sind im Umbruch arbeiten und unterstützen mehr Diversität im Personal. 
Deshalb heißen wir Bewerbungen aus allen Bereichen der Gesellschaft und von Menschen mit 
vielfältigen Lebenshintergründen und sozialen und ethnisch-kulturellen Prägungen besonders 
willkommen. Wir reflektieren uns selbstkritisch und schulen unser Personal in Diskriminierungs- und 
Rassismuskritik und bemühen uns aktiv um eine wertschätzende, vielfaltsfördernde Arbeitskultur und 
ein berufliches Umfeld, das von chancengleichem und toleranten Miteinander geprägt ist. 
 
Erkennen Sie sich und Ihre Interessen wieder? 
Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen! 
 
Bitte übersenden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, wichtige Schulzeugnisse, ggf. Praktikumszeugnisse) 
per E-Mail bis spätestens zum 15.11.2025 an: ausbildung@dhaus.de. 
Wir sind Ihnen dankbar, wenn Sie alle Dokumente zu einem pdf-Dokument zusammenfassen. 
 
 
 
Neue Schauspiel GmbH / Düsseldorfer Schauspielhaus 
Abteilung Personal 
Gustaf-Gründgens-Platz 1 
40211 Düsseldorf 
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